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Ebenen

Kooperationsbiindnis

Handlungsfelder der
Integration

Steuerung

Ansprechpartner/-innen
im Landratsamt

Telefon:  07621-410-Durchwahl
Email: Postkorb

Ansprechpartner/-innen
der Institutionen und
Gruppen im Landkreis

operatives Geschaft

Ziel: Integration von Fliichtlingen
im Landkreis Loérrach

GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

LANDKREIS

LORRACH

Aufgabe

AK Migration

Wohnen

Sprache

Gesellschaft

Kita / Schule

Arbeit

Steuerung und Koordinierung im Landkreis
(Integrationsbeauftragte, Fliichtlingsbeauftragte, Koordinatoren LRA, Koordinatoren externe Partner, Leitungen etc. )

SG Unterbringung
Juergen Kempf
Durchwahl -5320

Anschlussunterbringung
Veronika Slivka
Durchwahl -5322

Integrations-
beauftragte

Frau Petersik
Durchwahl -5301

Kontaktaufnahme fiir
diesen Bereich aktuell
nur iiber Email moglich:

friihe Bildung
Frau Metzger
Durchwahl -5040
integration-kita
@loerrach-landkreis.de

Staatl. Schulamt
Frau Riide-Bejar

Herr Rieder
Durchwahl -5010

integration-arbeit

integration-wohnen integration-sprache integration-gesellschaft Tel. 07621-9141923 @loerrach-
@loerrach-landkreis.de @loerrach-landkreis.de @loerrach-landkreis.de cornelia.ruede-bejar landkreis.de
@ssa-loe.kv.bwl.de

Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe Arbeitsgruppe
Wohnen Sprache soziale Integration schulische berufliche
Integration incl. Kita Integration

Kommunen, Sprachkurstrager, FB Gesundheit, Schulamt, Agentur fir Arbeit,
Wohnbaugesellschaften, Jobcenter, Sozialbetreuung, Trager Kitas, Jobcenter, WSW,

Heimleitung;
Sozialbetreuung
Freundeskreise, Helfer-
kreise, Ehrenamtliche,
Projekte u.a.

Agentur fiir Arbeit
Berufliche Schulen,
Sozialbetreuung,
Ehrenamtliche,
Projekte u.a.

Arzteschaft, Kirchen,
Freundeskreise,
Helferkreise, Vereine,
Ehrenamtliche,
Projekte u.a.

Sozialbetreuung,
Berufliche Schulen,
Schulsozialarbeiter u.a.

Fachkrifteallianz,
Auslidnderbehérden,
Bildungstrager,
Unternehmens-
zusammenschlisse,
Projekte u.a.

Zentrale Datenbank - Aufbau / Administration / Datenerfassung und -pflege

Netzwerk, Input,
Austausch, Beratung,
Harmonisierung,

1L

Bedarfe priorisieren
und Doppelstrukturen
vermeiden,
Kommunikation nach

auBen

Koordination,
Ubersicht behalten

1L

Bedarfe priifen,
abstimmen, wer
welchen Bedarf deckt

1L

Bedarfe decken mit
Hilfe der Beteiligten,
Bedarfe benennen,
Umsetzung von
MaBnahmen



